
○男の人が多くて大変なイメージかもしれませんが、皆さん優しくて
楽しい方が多いので働きやすいです。

○休暇制度が充実しています。
（大田警察署は、過去２年男性の育児休業取得１００％!！）
○働きやすい職場環境づくりとして、業務の効率化などについて
話し合いをします。

○健康診断や人間ドックなどの健康管理が行き届いています。


