
 

障がい者就労継続支援事業所における平成 30年度の工賃実績 

 

１．平成 30年度の工賃実績 

※平均工賃月額＝年間の工賃総額【収入―原価（原材料・外注等）】÷各月の工賃支払対象者延べ人数 

 

（平均工賃の増加理由）  

 ①受託作業（内職）から、付加価値の高い自主製品、施設外就労へのシフトが進展している。 

 ②障害者優先調達推進法に基づき、県・市町村からの受注が増加している。 

 ③県の工賃向上支援事業を活用した事業所の平均工賃が大きく伸びている。 

 

２．平均工賃月額の推移 
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３．島根県の平均工賃月額の順位                        （単位：円） 

 H25 H26 H27 H28 H29  H30 H30/H25 

島根県 17,921 18,173 18,244 18,994 19,133 19,672  109.8% 

全国平均 14,437 14,838 15,033 15,295 15,603 16,118  111.6% 

島根県の順位 6 6 6 4 4    4   － 

 

４．県の工賃向上支援補助事業の活用事業所の状況                （単位：円） 

 H25 H26 H27 H28 H29 H30 H30/H25 

活用事業所の平均 

（50事業所） 
18,579 19,057 19,748 20,112 20,727 20,824 112.1% 

全事業所の平均 17,921 18,173 18,244 18,994 19,133 19,672 109.8% 

 

※ 工賃向上支援補助事業…新商品開発、設備整備を支援 

    平均工賃月額（円） （前年度比） 事業所数 定員 

    H28 H29 H30 H30/H29 H29 H30 H29 H30 

就労継続支援 B 型 目標額 18,938 19,431 19,506 100.4% 
110 120 2,376 2,532 

（工賃向上計画対象事業所） 実績額 18,994 19,133 19,672 102.8% 

就労継続支援 A 型（雇用型） 84,638 84,631 88,312 104.3% 31 33 569 589 

資料４ 


