
36.6 ／45
36.6 ／45

設置目的の達成

　史跡その他の文化財を総合的に保存し、かつ、その活用を図り、県民文化の向上に資するという
施設の設置目的を十分に理解し、それを達成していく目標が設定されているか。

4.4 ／5

地域との連携

　地域団体、地域住民と積極的に交流・連携していく意欲があるか。 4.6 ／5

平等利用等公の施設としての配慮

　公の施設管理者として、施設利用者に平等に対応する理念を持っているか。また、合理的配慮の
提供等に向けた措置が検討されているか。

4.8 ／5

運営に対する意欲

　事業計画に､創意工夫に満ちた運営意欲が見られるか。 7.2 ／10

文化財の活用

　文化財の活用手法は、幅広い年齢層の利用者が文化財に親しめる内容であるか。 7.6 ／10

常設展示・企画展示

　展示計画は魅力的なものであるか。 8.0 ／10

12.2 ／15
　 12.2 ／15
　　計画性、ＰＲ（誘客）効果

　誘客効果が十分見込まれる広報手段が検討されているか。 8.0 ／10

関係者・他施設等との連携

　他施設等との連携について積極的展開が提案されているか。 4.2 ／5

33.8 ／40
　 13.2 ／15

危機管理体制

　不測の事態に備えた危機管理体制は整備されているか 4.2 ／5

利用者対応（苦情対策、トラブルの未然防止）

　施設利用者からの苦情や施設利用者間でのトラブルに対する備えは十分か。 4.4 ／5

利用者対応（要望の把握・対応）

　施設利用者の要望・意見を把握する手法は検討されているか。 4.6 ／5

16.0 ／20
維持管理の状況

　安全管理、保守管理手法は適正に検討されているか。 4.6 ／5

各種点検簿の整備

　各種点検について、適正に行う計画となっているか。 4.4 ／5

環境保全対策（ごみ処理対策、施設の破壊防止対策）

　環境保全対策は、細やかな配慮をするとともに、適切な方法が提案されているか。 7.0 ／10

4.6 ／5
法令遵守体制（個人情報保護ほか）

　法令遵守体制は十分か。 4.6 ／5

16.4 ／20
3.8 ／5

人員配置体制（責任体制・配置）

　組織における責任体制・人員配置は十分か。 3.8 ／5

3.6 ／5
職員研修の実施

　職員研修を通じ、人材を育成していくという意欲が見られるか。 3.6 ／5

9.0 ／10
財政状況の健全性

　団体の財政的基盤は安定しているか。 4.6 ／5

収支状況（事業計画との比較）　

　収支計画に、無理や無駄は見られないか。 4.4 ／5

99.0 ／120
49.5 ／60

16.2 ／20
8.8 ／10

維持管理費

　各費目ごとに過不足無く適正に見積もられているか。 4.4 ／5

運営費

　各費目ごとに過不足無く適正に見積もられているか。 4.4 ／5

7.4 ／10
管理運営費

　管理運営費に工夫が凝らされ、効率的な管理運営が実現可能であるか。 7.4 ／10

20.0 ／20
36.2 ／40

85.7 ／100

（a)×1/2＝(Ａ）

評価点／配点

施設運営に関する事項
管理運営の内容

管理物件の維持管理

コンプライアンス体制

広報事業・利用促進事業

サービス実施体制に係る事項

八雲立つ風土記の丘指定管理者選定にかかる評価表（委員の平均点）　　

価格評価点（提案価格差を反映させる）
コストに関する得点（Ｂ）

総　　合　　得　　点　　（　　Ａ　　＋　　Ｂ　　）

人材育成

財政基盤・財務

サービスに関する得点（a）

効率的な管理運営
見積もりの妥当性

効率的な管理運営

組織体制

評　価　項　目
運営上の基本的事項
管理運営

広報事業に係る事項


