
給与等 月給制（最低22日間出勤）　初任給20万円～30万円　昇給有り　　　
諸手当 通勤手当、チェーンソー手当
勤務時間 8：00～17：00（8時間）

福利厚生 防護品支給等

NINAITE FILE NINAITE FILE

休日・休暇 週休２日制（土曜・日曜）、年末年始等

〒699‒5522 島根県鹿足郡吉賀町七日市907-1

e-mail hn5yf9@bma.biglobe.ne.jp

河野 郁夫
代表社員

グリーンフォレスト合同会社グリーンフォレスト合同会社 TEL：0856-73-7550
FAX：0856-73-7550

所在地

　当社は、平成25年3月に設立しました。
　高津川源流に位置しており、自然と環境を守ることを目的と
して林業を営んでいます。また、森林を管理することで地域に
貢献しています。
　将来林業を取り巻く環境は変わっていきます。そのため、共
に考え、共に学ぶ若い力が必要です。

架線集材地拵え

集合写真社屋

共に考え共に学ぼう

　当社は主として素材生産を行っています。また、環境を守るため針葉樹の伐採跡地は、
森林組合と連携して広葉樹を植栽します。冬季は積雪量が多いこともあり、異業種交流を
かねて積雪のない山陽方面での仕事となります。意欲のある若い人は将来経営者の道も
あると思います。

作業風景

①林業に就業したのはなぜ？
②林業に携わり学べたことや自らが成長できたことは？
③今後、林業の技術・技能者として目指したいことは？
④林業に対するこれからの夢は？Q

担い手へ
　我が社は、西中国山地の山間に位置する高津川の水源の町にあります。山から伐り出した木
は、木製品やエネルギー、薪ストーブ等の燃料として活用され、その街に住む人々へ山のぬくも
りを届けます。
　また、雪深い地域であり、冬季は積雪があれば山に入れなくなるため、冬は雪のない山陽方
面で仕事をしています。自然環境保護のため、伐採跡地へは地元の森林組合と連携して植栽を
行います。

①前の職業を生かすため。　　　　
②自然界の摂理が分かった。
③後身の指導にあたりたい。
④後身の指導にあたり、林業の維持・発展に貢献
したい。

河野 和生
林業経験：25年
就業形態：地元

（62歳）

①自分に合った職業だから。
②人や機械に対する思いが変わった。
③色々な林業機械のオペレーター。
④自らのスキルアップに努めていきたい。

河野 弘幸
林業経験：10年
就業形態：地元

（48歳）


