
　当組合は、地域の森林管理主体として、地域の森林を協同の力で育て守り続け、森林環境保全
と林業発展を通じて、地球温暖化防止へ貢献するとともに、水源の保全、国土の安全、健全な森林
環境と良質の木材を国民へ提供しながら、健康で安心、豊かな住生活を支えていくことを使命とし
ています。
　当組合では、海と山に恵まれた自然の中で森林を守り育てることができます。
　林業は厳しい仕事ではありますが、それに勝る生きがいを得られます。森林とともに人生を歩み
たい人材を求めています。

川本 豊
代表理事組合長

給与等 日給＋歩合給 初任給150,000円/月　昇給・賞与は実績による
諸手当 機械手当、危険手当、重労手当、精励手当、能率手当、班長手当、特別手当
勤務時間 8:00～16:40　

作業前ミーティング 作業前の刈払い機点検 安全衛生全体研修

江津市森林組合江津市森林組合
〒６９５‒００１１ 島根県江津市江津町５８０番地１６

TEL：０８５５‒５２‒２２５２
FAX：０８５５‒５２‒２１９２

e-mail gotsu-forest@minos.ocn.ne.jp
事業体情報は

こちら!所在地

①体を動かす仕事、外で働く仕事がやりたかった。
②山に木を植え、数十年かけて育てていく仕事を通
じ、森林環境保全等に貢献できること。
③危険な作業を確実に安全に行っていくこと。
④いつか自分が育てた木で家を建てること。

NINAITE FILE

吉岡 秀一
林業経験：12年
就業形態：地元

（32歳）

①安全に配慮しながら効率的な作業を心がけてい
る。
②後輩の技術が上達したと感じるとき。
③手際よく安全に仕事をこなせるようになってほし
い。そして、森林を愛し、大切にする作業者になっ
てほしい。
④もっと作業者の社会的、経済的地位が向上してい
くような森林行政を進めてほしい。

NINAITE FILE

佐々木 賢治
林業経験：25年
就業形態：地元

（58歳）

休日・休暇 日曜、祝日、夏季休暇、年末年始

地元小学生の植樹体験活動に指導者として参加しました!!

①林業に就業したのはなぜ？
②林業に携わり学べたことや自らが成長できたことは？
③今後、林業の技術・技能者として目指したいことは？
④林業に対するこれからの夢は？Q

担い手へ ①指導するうえで注意を払っていることは？
②指導者となってよかったと思うときは？
③後輩の職員に期待することは？
④林業に対するこれからの夢は？Q

担い手へ

　森に降った雨は、やがて川となり、海へと注いでいきます。
豊かな森林は、豊かな川、豊かな海を支え、そして豊かな人間を
造ります。
    当森林組合も、地域の森林管理主体として植栽、保育、間伐等
の森林整備の推進を通じて地域の豊かな森と川と海を支えて
いると自負しています。
    自然に触れながら、元気な森林をつくり育てる仕事です。オ
フィスワークでは味わえない魅力を感じていただけます。
    山の仕事に興味がある方、元気で明るい方をお待ちしており
ます。

森林組合事務所 地拵え・植栽作業 伐倒・玉伐り作業

・森の恵みに感謝し、地球環
境保全のため、豊かな森林
を未来に引き継ごう
・森林を守り育て、林業と山
村を活性化しよう
・自主・自立、民主的運営を基
本に、開かれた組合経営を
目指そう
・協同の理念と誇りある仕事
を通じて、共に生きがいを
追求しよう


