
　　労働相談　2025年度の状況
・ 年間件数は前年度を上回り、2002年度以降最多の249件となった
・

・

相談件数の上位は、「労働時間、休日・休暇」、「賃金」、「いじめ・嫌がら
せ」の順となった

昨年度に比べ、「労働時間、休日・休暇」、「賃金」が大きく増加した
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