
あ

＼今日から始める！／

デジタル人材育成セミナー

定例の作業が多くて業務
を効率化したい...

社内のデジタル人材育成
を進めたい...

こんなお悩みありませんか ?

✔ リスキリングによる人材育成のノウハウを習得！

✔ 業務効率化・生産性向上を実現するためのマインドを醸成！

✔ 具体的な導入事例から、自社への活用イメージを掴む！

セミナーの趣旨

参加費

無料

2025

3/27 13:30～
16:10木

会場先着

70名
オンライン先着

200名

場所：島根県民会館 大会議室

（松江市殿町158）

会場＆オンライン併催

対 象：デジタル人材の育成に関心のある

企業など

申 込：しまね電子申請サービス（裏面）

＊オンライン参加の方は、ZOOM及びインターネット

環境が必要です。

プ

ロ

グ

ラ

ム

お問い合わせ先

島根県商工労働部雇用政策課
産業人材育成係
TEL：0852-22-6556 FAX：0852-22-6150

13:30

⋎

14:20

人材不足を克服する
～企業のためのリスキリング
とDX実践事例～

株式会社ベネッセコーポレーション
Udemy事業本部
田村 友宏 氏 成澤 直 氏

14:30

⋎

15:00

カイゼンを進めるために

カイゼンコーチ

安井 亮平 氏

15:10

⋎

16:10

手軽に始めるデジタル変革
～Microsoft365+Power 

Platformの活用で社内IT
化の第一歩～

株式会社キューサイファーム島根
業務課 課長 四橋 雅美 氏



講師紹介
株式会社ベネッセコーポレーション
Udemy事業本部 事業戦略部
事業開発推進課 グループリーダー
田村 友宏 氏

大学在学中に米国フロリダディズニーにて
キャストとして勤務。
2015年に入社し、小中学校事業部にて自治
体向け教育コンサルタントに従事。2021年
からは行政領域の人材育成事業の事業開発
を推進。
現在は自治体/大学専門学校/中小企業の人
材育成事業の営業統括に従事、主にUdemy
Businessを活用した社内の人材育成を推進。

株式会社ベネッセコーポレーション
Udemy事業本部 事業戦略部
事業開発推進課
成澤 直 氏

大学卒業後、総合人材サービスの会社にて、
企業の中途採用サポートを行う営業を経験。
その後、光学機器メーカーで行政領域の営
業担当に従事。
現在はベネッセの社会人教育事業で営業を
担当し、中四国エリアを中心に自治体や中
小企業の人材育成を推進。

カイゼンコーチ
安井 亮平 氏

1989年生まれ、大阪出身。
京都大学、京都大学大学院を卒業後、トヨ
タ自動車株式会社に入社。7年勤務後に独立。
現在は「日本のバックオフィスから残業を
無くす」という事業理念のもと、トヨタで
の業務改善経験や独学で習得したプログラ
ミングスキルを活かして、業務改善コンサ
ルタントとプログラミング講師をかけ合わ
せた"カイゼンコーチ"として活動中。
オンライン動画学習サービスのUdemyでは、
業務効率化・自動化に特化したプログラミ
ングコースを複数開講中。全てのコースが
最高評価のベストセラーバッジを獲得、か
つ法人向けUdemyBusiness対象コースに採
択。

株式会社キューサイファーム島根
業務課 課長
四橋 雅美 氏

1978 年広島県広島市生まれ。
ヤマト運輸株式会社での勤務経験を得た後、
2009年より株式会社キューサイファーム島
根に入社と同時に益田市に移住。
総務・人事・経理・財務・システム管理な
どの管理業務全般を担当。
企業価値の向上が会社の成長につがると考
え、2014年以降、農福連携と障がい者雇用
に力を入れ、2021年には島根県では3社目
の「もにす認定」を取得。

「カイゼンを進めるために」
「手軽に始めるデジタル変革：

Microsoft365+Power Platformの
活用で社内IT化の第一歩」

デジタル人材育成セミナー 参加申込

申込
方法

下記のウェブサイト（しまね電子申請サービス）からお申込みください。

https://ttzk.graffer.jp/pref-shimane/smart-apply/apply-procedure-alias/digital0327

しまね電子申請サービス

＊しまね電子申請サービスのトップページから 「島根県への申請はこちら」を

クリック、「キーワードで手続きを探す」欄に「デジタル人材育成セミナー」

と入力してください。

申込
期限

令和７年３月25日（火）
ウェブサイトからのお申込みが難しい場合は、下記にご記入のうえ、

FAX送信でお申込みください。

FAX 0852-22-6150

所属事業所名

所在地

役職名

氏名(フリガナ) （フリガナ ）

TEL

E-mail

参加方法 □現地参加 □オンライン ※いずれかにチェックしてください。

「人材不足を克服する～企業のためのリスキリングとDX実践事例～」

https://ttzk.graffer.jp/pref-shimane/smart-apply/apply-procedure-alias/digital0327

