
企業・施設、日本語教育関係機関、
監理団体、登録支援機関、
商工団体関係者、行政、
外国人雇用に関心のある方など

育成就労制度のもとで外国人材が島根で
活躍するために
日  時 令和８年10月29日（木） 14:00～16:00
場  所 サンラポーむらくも　瑞雲の間（2階）

島根県松江市殿町369番地  TEL 0852-21-2670

講  師 弁護士法人Global HR Strategy 代表弁護士  杉田 昌平 氏

外国人材が定着・活躍する職場の条件とは
ー日本語力と仕事・生活満足度から読み解くー

くにびきメッセ　501大会議室（5階）
島根県松江市学園南1丁目2-1  TEL 0852-24-1111

東海大学 教養学部 人間環境学科 教授  万城目 正雄 氏

令和８年11月20日（金） 14:00～16:00

主  催 島根県

島根県商工労働部雇用政策課 
外国人材雇用情報提供窓口
TEL：0852-22-6634  FAX：0852-22-6150

オンライン参加の方は、ZOOM及び
インターネット環境が必要です。

日  時

場  所

講  師

第
１
回

第
２
回

シリーズセミナー

対  象

お問い
合わせ先

裏面からお申込みください▶参 加
申 込

外国人材が活躍・定着し
企業が成長するために！
いよいよ育成就労制度が2027年4月1日から始まります。外国人材が活躍・定着し企業が成長するためには、どんな準備を
すべきなのか、2回シリーズで学びます。第1回は、弁護士法人Global HR Strategy代表弁護士杉田昌平氏が、育成就労
制度の重要な留意点や準備すべき事柄について解説します。第2回では、東海大学教授万城目正雄氏が、外国人材の定着
促進の視点から日本語教育の重要性について解説します。お二人が連続して講演をされる大変貴重な機会です。

ぜひこの機会にご参加ください。

各会場先着

 50名
各オンライン先着 

150名

参 加
無 料



【個人情報について】ご記入いただいた個人情報は、本セミナーの運営および県が主催するセミナーのご案内にのみ使用します。
　　　　　　　　　それ以外の目的で利用することはありません。

令和8年10月23日（金）

下記のいずれかの方法でお申込みください。

❷ 申込みフォームから申し込む

❶ 2次元コードから申し込む
右記２次元コードをスマホで読み込む

令和８年度外国人雇用セミナー 参加申込
外国人材が活躍・定着し企業が成長するために！

申込方法

申込期限

弁護士（東京弁護士会）、入管届出済弁護士、社会保険労務士、行政書士。慶應義塾大学大学院法務
研究科特任講師、名古屋大学大学院法学研究科日本法研究教育センター（ベトナム）特任講師、ハノイ
法科大学客員研究員、アンダーソン・毛利･友常法律事務所、独立行政法人国際協力機構国際協力
専門員（外国人雇用/労働関係法令及び出入国管理関係法令）等を経て、現在、弁護士法人Global HR 
Strategy 代表社員弁護士、社会保険労務士法人外国人雇用総合研究所 代表社員、慶應義塾大学
大学院法務研究科・グローバル法研究所研究員。

国際研修協力機構に約20年間勤務、ASEANの送出国政府との協議に多数参加、2016年東海大学
教養学部人間環境学科准教授、2022年東海大学教授、厚生労働省「労働政策審議会」部会委員、
JP-MIRAIアドバイザリー会合メンバー。専門分野：国際経済、経済政策、国際関係論、国際労働
移動、多文化共生政策。 
主な研究：「外国人技能実習生・特定技能生の帰国後追跡パネル調査研究」（研究代表者） 

講師紹介
弁護士法人Global HR Strategy 代表弁護士　

杉田 昌平 氏 

東海大学 教養学部 人間環境学科 教 授　

万城目 正雄 氏 

Shohei Sugita

profile

Masao MANJOME
講 師

講 師

https://forms.gle/h2U1XP4QP7f8SQ1c9URL


