
 
 

島根県保育士等の働きやすい職場づくりセミナー 
 

保育業界は慢性的な保育士不足が課題となっています。保育士不足の原因として、「業務負担が大きい」、 
「休暇が少ない・取りにくい」、「就業時間が合わない」などがあげられます。「働き方改革」によって、保 
育士が働きやすい環境をつくり、保育士の離職率が下がることや潜在保育士の復帰などが期待されています。 
このセミナーでは、福祉事業所における働き方改革の取組事例の紹介や、働き方改革の必要性、実施ポイ 
ントなどについて専門家より解説させていただきます。 

 
 

     

令和 7 年 7 月 22 日（火）13:30〜15:30 ※受付 13:00〜 

松江商工会議所ビル 「１階大会議室」（松江市母衣町 55-4）              
       

講演『働き方改革に取り組むことの必要性について』 

講師 森脇 建二 氏 （特定社会保険労務士、中小企業診断士） 

（一社）島根県経営者協会専務理事 

 

講演『採れない・育たない・辞める時代に求められる保育園経営』 
～自分が大切にされ、この保育園で成長できるという実感～ 

講師 白根 康久 氏 （保育士、社会福祉士） 社会福祉法人愛耕福祉会 理事長 
 

  

 

 

 

 

（一社）島根県経営者協会 行           申込期限︓令和 7 年 7 月 14 日     
事業所名  

所在地 〒    － 

ＴＥＬ  申込担当者名  

参加者名  役職  

＜FAX＞ 0852-26-7651     ※お預かりした個人情報につきましては、関係法令を順守し適正に管理いたします 

（一社）島根県経営者協会 （担当：齋藤、福間） 〒690-0886 松江市母衣町 55-4   
（電話） 0852-21-4925 （メール） info@shimanekeikyo.com 

 

≪開催日時・会場≫ 

島根県委託事業 

○ 保育所等(※) 設置法人の理事長、保育所等の施設長、事務長等の管理職 
○ 保育所等に勤務する保育士や保育教諭、看護師や調理員、事務職員等 
○ 保育行政関係者 

参参加加  

無無料料  

（要事前申込） 

対象者 

定定員員３３００名名（（先先着着順順））  

申込書 

お問い合わせ・お申し込み先 

内 容 

※ 保育所等（対象施設） 
保育所、認定こども園（幼保連携型、幼稚園型、地方裁量型）、小規模保育事業、 
事業所内保育事業、企業主導型保育事業 

mailto:info@shimanekeikyo.com

