
令和８年度公募実施校への応募について 

学校企画課 

 

公募実施校のそれぞれの公募内容は島根県職員ポータル掲示板等で閲覧できます。応募

したい学校がありましたら、以下のように手続きをしてください。 

 

 

◇応募の手続き◇ 

  

（１）応募書類の作成 

教職員人事異動公募制度志願書（別紙様式２）と事前提出課題論文（公募実施校

が指定）を所属校の校長に提出 

       提出期限：所属校の校長が指定する日 

 

（２）応募書類の提出 

応募教職員の所属校の校長は、応募教職員の提出書類に副申書（別紙様式３）を

添えて、県教育委員会に提出 

       提出期限：令和７年１１月２０日（木） 

 

（３）書類選考 

公募実施校は書類選考を実施し、選考結果（合格の場合、面接審査の日程）を応募

教職員の所属校の校長へ通知 

       通知期限：令和７年１２月４日（木） 

  

（４）面接審査 

公募実施校は面接審査（最終選考）を行い、選考の結果を学校企画課に具申 

   提出期限：令和８年１月８日（木） 

 

（５）結果の通知 

定期人事異動の内示をもって代える 

 

 

※ 制度の概要については、別紙「県立学校人事異動公募制度（わくチャレ）の効果的

な活用について～あなたの学校とキャリアに、新たな可能性を～」を参照してくだ

さい。 

 

※ 実施要項、別紙様式は、島根県職員ポータルの掲示板及び島根県教育委員会ホーム

ページに掲載していますので、ダウンロードしてください。 


