
島根県外 IT 人材の「IT WORKS@島根」への登録促進事業 

企画提案に係る業務仕様書

１ 業務名 

島根県外 IT 人材の「IT WORKS＠島根」への登録促進事業

２ 業務目的  

本業務は、県外で働く IT エンジニアを対象とした県内 IT 企業への転職支援サービス「IT WORKS＠

島根」への登録者の獲得及び県内 IT 企業への転職者を増加させることを目的とする。 

※ 「IT WORKS＠島根」は、登録者と企業のマッチング、転職サイトの運営、転職イベント、新規登 

録者の確保等を実施しており、登録者は年々増加しているが島根県内の IT企業への転職者の実 

績は２０名前後のまま推移している。 

このため、今年度限りの集中的な取組として、転職につながる可能性の高い新たな層の登録者の 

獲得及び県内 IT 企業への転職者を増加させることを目的に本事業を実施する。 

３ 契約期間   

契約の日から令和５年３月２０日まで 

４ 委託業務内容 

（１）「IT WORKS＠島根」への登録の促進 

   自社が所有若しくは連携する他社から提供を受けた県外の企業で働くエンジニアのデータベース 

に、「IT WORKS＠島根」の登録促進につながる情報を発信する。 

 ○ 詳しい説明を期待する事項 

  ・ 確実に情報を届けることができる媒体であるか 

・ データベースの登録者数、登録者の属性（年齢、地方への転職の関心の高さ等） 

     ・ 情報発信の手法や内容 

     ・ 登録者を拡大するためにイベント等を行う場合はその内容 

 ○ 期待する成果  新規登録者 ６０人 

（２）県内 IT企業への転職の促進 

   （１）のエンジニアを対象に、県内企業へ転職する意欲の醸成につながるイベント等を実施する。 

   県内 IT 企業への転職が主目的ではあるが、短期的な移住が困難な方向けには、副業人材として 

県内 IT に紹介する。 

 ○ 期待する成果  （転職に向けた）キャリア相談者 １０人 

５ 業務の執行体制（適正な人員の配置） 

（１） 委託業者は、本事業の実施においては、島根県 IT企業の採用現況や支援制度等の特色を理解し、 

この業務を遂行する能力を有した者を責任者として配置し、副責任者及び担当を明らかにし、本事業 

の遂行に十分な人員の確保をすること。 

（２）契約期間中は、本事業の進行状況を随時報告し、定期的な打合せを実施し、県から事業の遂行に当

たり協議を求めた場合は、速やかに島根県に職員を派遣できる等、対応できる体制を整えること。 

６ 留意事項 

（１）委託業者は、事業着手前に県と十分な協議を行い、業務内容及び方法について確認を行うこと。 

（２）企画に関する細部については、必要に応じて県との打ち合わせの上、円滑かつ適切に実施するこ

と。 

（３）本事業を推進するにあたり、業務内容に疑義または変更が生じた場合や本仕様書に記載のない事

業が判明した場合は、受託者は直ちに委託者と協議の上、解決に向け最善を尽くすこと。 


