
１ 階層別研修  （１）基本課程 

県 新任課長研修 

 

 

目 的 
課長級としての意識を高めるとともに、管理職として必要となる危機管理能力や組織マネ

ジメント力の向上を図る。 

対象者 
新たに本庁の課長・室長又は地方機関の長・部長になった職員 

（病院局に勤務する医療職を除く。） 

地域名 実施場所 実施時期 日数 
受講者数 

県 市町村 計 

全県 
【全体】 自治研修所 

【班別】 自治研修所 

7/31 

8/1 又は 8/2 
２ １００ － １００ 

 

科 目 時 間 数 講 師 
 

知事講話 

 

働き方改革 

 

人権・同和問題 

 

危機管理 

 

組織マネジメント 

 

 

1：00 

 

1：00 

 

1：00 

 

3：00 

 

6：30 

 

 

知事 

 

人事課長 

 

人権同和対策課長 

 

産業能率大学 総合研究所 山田真司 

 

(有)ボナ・ヴィータコーポレーション 國貞克則 

計 12：30  

 

 

《モデル日程》 
 

時

日 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 

                                    

全体  
開 

講 

 

知 事 

講 話 

 

働き方 

改 革 

人権・ 

同和問題 
休憩 危機管理 

      

班別  Ｏ 

Ｒ 

組織マネジメント 休憩 組織マネジメント 
閉 

講 

   

 
※班別については、8/1（隠岐地域・西部地域・県外勤務者）、8/2（本庁・東部地域勤務者）の２班に分けて実

施します。 


