
その２　月45時間を超え60時間を超えない時間外労働に係る割増賃金率

％ ％ ％ ％
     31%以上 0.0 0.0 0.0 0.0

     30% 53.0 53.0 33.8 33.8

     29% 0.0 53.0 0.0 33.8

     28% 1.0 53.9 3.6 37.4

     27% 0.0 53.9 0.0 37.4

     26% 3.3 57.2 3.6 41.0

     25% 42.8 59.0

累積割合

100.0 100.0

（注）　適用従業員及び適用事業所の割合は、小数点以下第２位を四捨五入しているため、その
　　　計がそれぞれの累積割合と一致しない場合がある。

割増賃金率
適用従業員

割　合 累積割合

（参考）適用事業所

割　合

第29表　民間における時間外労働等の割増賃金等の状況

その１　時間外労働の月60時間の積算に係る法定休日の労働時間の取扱い

時間外労働の月60時間の算定の基礎に
法定休日の労働時間を含めるか否か

適用従業員割合
（参考）
　  適用事業所割合

％ ％
法定休日の労働時間を含める 71.4 62.4

法定休日の労働時間を含めない 28.6 37.6

参考－39


